
第１回 埼玉ＰＸ大賞

株式会社日さく

ＤＸによる業務改善、目安箱提案制度などの取組を実施

評価のポイント

【代表者】代表取締役社長 若林直樹
【従業員数】296人（男性202人、女性94人）
【所在地】さいたま市
【業種】建設業

【過去3年間の男性育休取得実績】
令和3年度 平均取得日数91日
令和4年度 平均取得日数10.3日

【ＤＸ委員会による業務改善を実施】
ＤＸ委員会を設置し、新技術やシステム導入の検討や業務を見直し、
労働時間を削減。

【目安箱提案制度や社員満足度調査を実施】
目安箱提案制度による会社への提案・意見窓口を設置し、年1回社
員満足度調査を実施し、社員の意見を吸い上げ制度を改善。


	スライド 1

